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Klasa: 003-01/21-02/18
Urbroj: 2182/1-12/3-2-21-1-5
Knin, 26. oZujka 2021, godine

Na temelju ¢lanka 39. Statuta Veleutilista ,,Marko Maruli¢* Kninu, Struéno vijece na 33.
izvnrednoj sjednici odrZanoj dana 26. oujka 2021. godine donosi:

ODLUKU
0 usvajanju smjernica usvajanju smjernica o razvoju sustava praéenja zavrienih
studenata

L
Struéno vijeée Veleutilista »Marko Maruli¢“ u Kninu usvaja Smjernice o razvoju sustava
pradenja zavrSenih studenata.

II.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
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* Pismohrana, ovdje

Veleuéiliste ,,Marko Maruli¢* u Kninu
Petra Kre$imira IV. 30, 22300 Knin - Croatia; telefon: +385 (0)22 664 450; fax: +385 (0)22 661 374
Ziro-radun: 2407000-1100148180: MB 01963813; OIB 13664089430
www.veleknin.hr
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Klasa: 003-01/21-02/18
Urbroj:2182/1-12/3-2-21-1-6
Knin, 26. ozujka 2021.

Na temelju ¢1.39. Statuta Veleugilidta ,, Marko Marulic* u Kninu Struéno vijeée na 33. sjednici
odrZanoj 26, oZujka 2021. godine, na prijedlog Odbora za unapredivanje kvalitete donosi
Odluku o usvajanju slijedeéih:

SMJERNICA O RAZVOJU SUSTAVA PRACENJA ZAVRSENIH STUDENATA

Veleugiliste je prepoznalo vanost razvoja sustava pracenja zavrienih studenata Veleutilita.
Smjernice o razvoju sustava pracenja zavrenih studenata nastale su kao potreba razvoja sustava
pra¢enja karijera zavrSenih studenata Veleudilista »Marko Maruli¢“ u Kninu.
Veleutiliste razvija sustav pracenja zapos$ljivosti zavrienih studenata temeljem
— Priruénika osiguravanja kvalitete Veleutiliste brine o zaposljivosti studenata na nadin
da svake akademske godine provodi anketu o zaposljivosti studenata Veleuéilista
~Marka Maruli¢a* te izraduje izvjestaj s mjerama poboljianja (to¢ka 4.9.6. Priruénika)
i
— Pravilnika o anketiranju dionika Veleu&ilista »Marko Maruli¢“ u Kninu (Klasa:003-
01/20-02/06, Ur.broj:2182/1-12/3-2-20-1-11. od 14, veljate 2020. g.).
Veleutilidte je svjesno ogranienja mogucnosti praenja zapo$ljivosti zavrSenih studenta
Veleuéilista, a odnose se na:
— IzraZen problem migracije zavrienih studenata u strane zemlje te je oteZano ostvariti
kontakt na godi¥njoj razini, malo studenata je zainteresirano za pristupanje i rad u
Alumni udruzi Veleudilista, oteZano Jje pratiti zavr¥ene studentice zbog promjene

prezimena nakon udaje, i sli¢no. Nadalje, podaci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje



na mikrorazini ponekad ne daju relevantne podatke upravo zbog udestalih
demografskih kretanja populacije §to je posebice izraZeno u mladoj radno aktivnoj
skupini.
Veleudilite razvija sustav pracenja zavrienih studenata Veleu¢iliSta na na¢in da:
- —-provodi anketu o zaposljivosti zavrSenih studenata Veleu¢ilista
— sudjeluje dostavom podataka u nacionalnom istraZivanju o zapoSljivosti studenata koje
provodi Agencija za znanost i visoko obrazovanje, analizira rezultate istraZivanja koji
se odnose na domicilne zavriene studente kao i na sveukupnu zaposljivost ove
populacije;
— sudjeluje u istraZivanju Ministarstva znanosti i obrazovanja ,,Analiza moguénosti
—  -pradenja tranzicije na trZi§te rada diplomiranih s veleucilista i visokih 8kola,
— analizira informacije Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje zavrenih studenata

— motivira zavrSene studente za uklju¢ivanjem u rad ALUMNI udruge Veleucilista
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